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|geprev capacita servidores para boas prdticas de gestdo

COMPLIANCE

A exigéncia de maior se-
guranga, confiabilidade e
ética na prestaciio dos ser-
vigos tém levado os drgios
publicos a adotarem prati-
cas de governanga corpora-
tiva, que antes eram apli-
cadas somente no ambi-
to de empresas privadas. E
a metodologia compliance,
que significa agir de acor-
do com um conjunto de re-
gras, ou seja, estar alinhado
as normas da empresa.

Na administragio pabli-
ca, 0 compliance é o con-
junto de medidas e pro-
cedimentos com o objeti-

vo de detectar e evitar a
ocorréncia de irregularida-
des, fraudes e corrupgio.
Com essa preocupacio, o
Instituto de Gestio Pre-
videncidria do Estado do
Pard (Igeprev) promoveu
um curso de capacitagio
de servidores para a pritica
dessa metodologia.
Participaram do treina-
mento 26 funciondrios dos
setores da  presidéncia,
controle interno, niicleo de
planejamento e diretorias
de previdéncia e de admi-
nistragiio e finangas. Além
do objetivo de construir
uma cultura de boas préti-
cas e cumprimento da le-

galidade, o curso proporci-
onou também aos direto-
res e servidores o conhe-
cimento técnico da meto-
dologia para aplicagio de
um programa de compli-
ance no Igeprev. “A pro-
posta ¢ ampliar a transpa-
réncia publica e aperfeigo-
ar a gestio corporativa. Es-
sas medidas devem resul-
tar, consequentemente, na
diminuigio de fraudes, as-
sim como ampliam boas
priticas de gestiio pautadas
na ética ¢ moralidade no
servigo piblico”, destacou

oy d do

volvendo nos iiltimos anos
medidas que visam uma
melhor gestio do servigo
publico. Para isso, introdu-
ziu o cédigo de ética, elabo-
rou cartilha previdencidria
de orientagio a segurados
¢ a informatizagio de pro-
cessos dos principais seto-
res do Instituto, entre ou-
tras medidas.

Um dos setores mais con-
templados com a capacita-
¢iio € o nicleo de contro-
le interno, que tem como
objetivo dar conformidade
208 processos que o Ige-
prev d lve. Para Na-

Giussepp Mendes.
O Igeprev vem desen-

thilia Galli, coordenadora
do setor, o curso é impor-
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tante porque possibilita o
aperfeicoamento dos servi-
dores, “A capacitagio ¢é um
compromisso do Igeprev
com seus servidores e be-
neficidrios, buscando aper-
feicoamento e maior efi-
ciéncia nos servicos que es-
tio sendo prestados”, disse.
Com a conclusdo do trei-
namento, os servidores es-
tio capacitados a execu-
tar um plano de compli-
ance permanente. “Vamos
trabalhar para implemen-
tar um plano de complian-
C€ que construa processo ¢
procedimentos internos do
Igeprev, visando a boa ges-
tio”, enfatizou Giussepp.
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